Projekt z dnia 02 listopada 2015r.

PROGRAM WSPOELPRACY GMINY JAROSEAW
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
I INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC
POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2016

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Program wspolpracy Gminy Jaroslaw z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest elementem lokalnego systemu szeroko
rozumianej polityki spotecznej.

2. Program obejmuje wspdiprace Gminy Jarostaw z organizacjami dziatajacymi na rzecz Gminy
Jarostaw i jej mieszkancow.

3. Program okresla zakres, zasady, formy wspotpracy, okres realizacji i sposéb realizacji
programu, zadania priorytetowe w zakresie wspoOlpracy organéw samorzadowych Gminy
Jaroslaw z organizacjami, ktérych realizacja zwigzana begdzie zwydatkowaniem S$rodkéw
publicznych.

4. Podstawag Programu wspoipracy Gminy Jarostaw z podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 22014 r. poz. 1118 ze zm.).

5. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku
publicznego 10 wolontariacie (Dz.U.z2014 1. poz. 1118 ze zm.),

2) podmiotach prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ organizacje
pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) programie - nalezy przez to rozumie¢ Program wspdipracy Gminy Jarostaw z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego,

4) konkursie - nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13
ustawy,

5) wojcie- nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Jarostaw,

6) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Jaroslaw.

7) radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Jarostaw



ROZDZIAL 11
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOY.OWE PROGRAMU

1. Celem gléwnym programu jest zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancoOw gminy oraz
wlaczenie organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy w proces rozwoju spoteczno-
kulturalnego gminy.
2. Cele szczegdtowe programu wynikaja z potrzeb spotecznosci gminnej i s nimi:
1) poprawa jakos$ci zycia poprzez petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow gminy,
2) organizowanie, wspieranie dziatan spolecznych i inicjatyw obywatelskich na rzecz gminy
1rozwoju wiezi lokalnych,
3) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkow finansowych,
4) przeciwdziatanie zjawiskom wykluczenia spotecznego grup i osob,
5) otwarcie na innowacyjnos$¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
6) podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych,
7) uzupetianie dziatah gminy, ktdre nie s3 obejmowane przez struktury samorzadowe.
3. Cele programu wskazuja na najwazniejsze obszary, w ktorych beda podejmowane dziatania
interwencyjne.
ROZDZIAL 111
PODMIOTY PROGRAMU

1. Rada Gminy w zakresie:

1) wytyczania kierunkow realizowania lokalnej polityki wspierania aktywnosci pozytku
publicznego,

2) okreslania obszaréw wspotpracy, wspieranych przez gming,

3) uchwalania rocznego programu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
podmiotami,

2. Wojt w zakresie:

1) przygotowania rocznego programu wspOlpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami,

2) dysponowania $rodkami przeznaczonymi na cele realizacji programu,

3) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych,

4) zawierania uméw i udzielania dotacji z budzetu gminy w ramach przewidzianych srodkow,



5) kontroli realizacji zadanh, oceny sprawozdan z realizacji zadan publicznych zleconym
podmiotom wytonionym w drodze konkursu,

6) powotania Pelnomocnika Wojta do Spraw Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi,

3. Pelnomocnik Wojta do Spraw Wspodlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi w zakresie:

1) przygotowywania publikacji ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacj¢ zadan
pozytku publicznego,

2) informowania oferentéw o zatwierdzonych przez Wojta wynikach rozpatrzenia ofert,

3) publikowania wynikéw rozpatrzenia ofert,

4) sporzadzania umow,

5) pracy w komisjach oceniajacych 1 weryfikacyjnych.

4. Organizacje pozarzadowe i inne podmioty, ktorych zadaniem jest:

1) stosowanie trybu wystepowania z wnioskiem o wsparcie,

2) wykorzystanie przyznanych §rodkéw zgodnie z zawarta umowa,

3) uwzglednienie w przyjmowanych programach pracy kierunkoéw priorytetowych okreslonych rocznym
programem wspolpracy.

ROZDZIAL 1V
FORMY I ZASADY WSPOLPRACY

1. Wspotpraca Gminy Jarostaw z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami moze
by¢ realizowana w nast¢pujacych formach:

1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
jego realizacji,

2) wspierania takiego zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

2. Przewiduje si¢ mozliwos$¢ wspoldziatania z organizacjami i podmiotami wymienionymi w
ust. 1 poprzez:

1) udostepnianie nieruchomosci lub ich czgsci na warunkach preferencyjnych niezbgdnych do
prowadzenia organizacjom pozarzadowym dziatalnosci zwigzanej z realizacja zadan gminy,

2) udzielania pomocy w pozyskiwaniu przez organizacje pozarzadowe Srodkow finansowych
zinnych zrodel niz budzet gminy,

3) wzajemnego informowania si¢ gminy 1 organizacji pozarzagdowych o kierunkach
planowanych dzialan.

4) prowadzenie wspolnych przedsiewzie¢, np. organizacja imprez kulturalno — promocyjnych
dotyczacych gminy,

5) udzielanie rekomendacji organizacjom ubiegajacym si¢ o dotacje ze zrodet zewnetrznych,

6) wspoldziatanie z organizacjami w pozyskiwaniu S$rodkoéw finansowych z mnych Zrddet w



szczegblnosei z Unii Europejskiej
3. Wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami odbywac¢ si¢ bedzie na
zasadach:
1) pomocniczosci — oznacza to, ze gmina powierza realizacje zadan wiasnych, a organizacje
zapewniaja ich wykonanie w sposob profesjonalny, ekonomiczny i terminowy,
2) suwerenno$ci stron — oznacza to, ze stosunki pomiedzy gmina a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej dziatalnosci statutowe;j,
3) partnerstwa — oznacza to, dobrowolna wspotpracg rownorzednych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow,
4) efektywnosci — oznacza to wspdlne dazenie do osiggniecia mozliwie najwickszych efektow w
realizacji zadan publicznych,
5) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odnosnie
wykonywanych dziatan zarowno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne, a takze obowigzek
stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji
odnosnie ich finansowania,
6) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwosci wspOlpracy gminy z organizacjami sa
powszechnie wiadome 1 dostgpne oraz jasne 1 zrozumiate w zakresie stosowanych procedur 1
kryteriow podejmowanych decyzji.
ROZDZIAL. V

ZAKRES PRZEDMIOTOWY
1. Przedmiotem wspotpracy wiadz gminy z organizacjami pozarzagdowymi jest:
1) realizacja zadan gminy okre$lonych w ustawach,
2) podwyzszanie efektywnos$ci dziatan kierowanych do mieszkancow gminy,
3) tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych,
4) okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania.

ROZDZIAL V1
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Program wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi bedzie ukierunkowany na realizacj¢
zadan publicznych z zakresu:
1. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez:

1) realizacje zadan polegajacych na upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu,

2) organizacj¢ imprez sportowych dla dzieci i mlodziezy,

3) prowadzenie dziatalnos$ci szkoleniowej w roznych dyscyplinach sportu wérdd dzieci,
miodziezy i dorostych,

4) organizacje zajec¢, zawodow 1 imprez z zakresu kultury fizycznej oraz rekreacji dla

mieszkancow gminy w szczegdlnosci o charakterze otwartym.



2. ochrony i promocji zdrowia oraz profilaktyki przeciwalkoholowej poprzez:

1) organizacj¢ dziatan na rzecz profilaktyki i rehabilitacji uzaleznien,

2) organizacj¢ dziatan z zakresu przeciwdziatania patologiom spotecznym,

3) organizacj¢ wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci i mtodziezy z
rodzin dysfunkcyjnych.

3. edukacji, oswiaty i wychowania poprzez:

1) organizacj¢ dowozu dzieci niepelnosprawnych z terenu gminy do specjalistycznych
osrodkéw oraz szkot specjalnych celem realizacji obowigzku szkolnego

2) organizacj¢ imprez okoliczno$ciowych (np. festyny, konkursy z okazji Mikotajek, Dnia
Dziecka,...) dla dzieci szk6t podstawowych i gimnazjalnych.

4. Kultury i sztuki oraz ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

1) organizacje przedsiewzie¢ kulturalnych o charakterze lokalnym i ponadlokalnym, majacych
na celu wzbogacenie oferty kulturalnej gminy oraz promocje lokalnych tworcow,

2) edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke dzieci i mlodziezy,

3) organizowanie imprez kulturalnych typu festyn, dozynki, piknik, festiwal, konkurs itp.

5. Ratownictwa i ochrony ludnosci poprzez:
1) upowszechnianie dziatalno$ci kulturalno-o$wiatowej i rozrywkowej w formie prowadzenia
strazackiej orkiestry dete;.
6. pomocy spolecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin poprzez:
1) organizacj¢ $wiadczen specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

2) organizacj¢ swiadczen ustug opiekunczych

ROZDZIAL V11

SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
1. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastgpuje w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze
przepisy odrebne przewiduja inny tryb ich zlecania.
2. Ogloszenia o konkursach begda podane do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie
informacji na urzgdowych tablicach ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie
internetowej Urzedu: www.ug.jaroslaw.pl
3. Realizacj¢ programu koordynuje Pelnomocnik Wojta do Spraw Wspolpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi.
4. Wojt powoluje komisje, do ktorej nalezy opiniowanie ofert na realizacje zadan publicznych
gminy, ktorych zlecanie odbywa si¢ w ramach ustawy.
5. Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje, o wysokosci dotacji podejmuje Wojt po
zasiggnigciu opinii komisji.
6. Zlecone zadania moga by¢ kontrolowane przez Zleceniodawce w trakcie realizacji badz po

jego zakonczeniu.



7. Wojt moze zleci¢ organizacji realizacje zadania publicznego — na wniosek tej organizacji — z
pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegblowe warunki oraz tryb przyznawania

dofinansowania okre$la art.19a ustawy.

ROZDZIAL. VIII
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. W 2016 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznacza si¢

kwote w wysoko$ci co najmniej 750 000,00 zt (siedemset piecdziesiat tysiecy ztotych). Powyzsze

srodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na rok 2016.
2. W przypadku, gdy w trakcie roku budzetowego organizacje i podmioty prowadzace dziatalnos¢
pozytku publicznego ztozg z wlasnej inicjatywy oferty realizacji zadan publicznych, w miare
mozliwosci finansowych moga by¢ zwigkszone w budzecie gminy $rodki przeznaczone na
realizacje programu.
3. Z przyczyn od gminy niezaleznych gmina moze zmniejszy¢ w budzecie gminy srodki przeznaczone na
realizacj¢ Programu.

ROZDZIAL IX
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016r.

z zastrzezeniem ust. 2.

2. Termin realizacji poszczegdnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursu ofert na wsparcie

realizacji zadan Gminy Jarostaw w 2016 roku.

ROZDZIAL X
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU I TWORZENIA ROCZNYCH
PROGRAMOW WSPOLPRACY

1. Wojt lub osoby wyznaczone przez niego dokonuja kontroli i oceny realizacji zadania
wspieranego lub powierzonego organizacji pozarzagdowej na zasadach okreslonych w ustawie.
2. Wojt sklada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu przygotowane w terminie do dnia 31
maja nastgpnego roku.
3. Na podstawie sprawozdania oraz po przeprowadzeniu konsultacji na temat programu
przygotowywany jest kolejny roczny program wspolpracy.
4. Konsultacje Programu przeprowadzono w zgodzie z Uchwalg Nr VII/62/2010 Rady Gminy
Jarostaw z dnia 27 lipca 2010 r. poprzez zamieszczenie na stronie internetowej ogloszenia o
konsultacjach. Zakonczono je .....

5. Roczny program wspoipracy uchwalany jest do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres

jego obowigzywania.



6. Pemomocnik ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi przyjmuje wnioski na temat propozycji

zapisOw do programu na rok nastepny.

ROZDZIAL XI
POWOLYWANIE I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT.

1. Komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ztoZzonych ofert.

2. W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Wdjta oraz osoby reprezentujace
organizacje oraz inne podmioty z wylaczeniem oséb reprezentujacych organizacje oraz inne
podmioty biorace udziat w konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

4. Wojt powotuje komisje konkursowe kierujac si¢ przy tym posiadang przez powolane osoby
wiedzg specjalistyczng w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych dotyczy
konkurs.

5. Komisja konkursowa dokumentuje swojg pracg w formie pisemne;.

6. Komisja konkursowa wypracowuje stanowisko wobec wszystkich ofert i przedstawia je wraz z
przypisang im oceng punktowg i proponowang propozycja przyznania dotacji.

7. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert dokonuje Wojt.

8. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz wnioskowana,

dokonywane beda uzgodnienia, ktorych celem jest doprecyzowanie warunkéw i zakresu dziatania.

ROZDZIAL X1I
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizacja pozarzadowa oraz podmiot prowadzacy dzialalno$¢ pozytku publicznego w okresie
realizacji zadania s3 zobowigzane do zamieszczania w materialach promocyjnych informacji

o udzieleniu wsparcia lub powierzenia zadania przez Gming Jarostaw.






